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ATA 042

Aos vinte e trés dias do més de novembro de dois mil e doze, as quinze horas e
quinze minutos, reuniu-se extraordinariamente o Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Administracédo, sob a presidéncia do Prof. Jodo Carlos Brahm Cousin,
com a presenca dos seguintes membros: Adalto Bianchini, Adalice Andrade Kosby,
Adriana Dora da Fonseca, Adriana Kivanski de Senna, Ana Lupe Motta Studzinski,
Anderson Orestes Cavalcante Lobato, Ana Luiza Muccillo-Baisch, Attila Louzada
Janior, Carla Vitola Gongalves, Carlos André Hiuning Birnfeld, Claudio Paz de Lima,
Cleuza Maria Sobral Dias, Danilo Giroldo, Darlene Torrada Pereira, Denise Maria
Varella Martinez, Diana Francisca Adamatti, Egeu Gomez Esteves, Eliane Misiak,
Ernesto Luiz Casares Pinto, Guilherme Lerch Lunardi, Karin Christine Schwarzbold,
Leandro Bresolin, Luan Estrela Pietro, Lucas Gondran Ribeiro, Luiz Antonio de
Almeida Pinto, Manoel Luis da Cruz, Marisa Musa Hasan Hamid, Matheus Jatkoske
Lazo, Mozart Tavares Martins Filho, Nelson Lopes Duarte Filho, Nelson Monteiro
Rangel, Patricia Votto Gomes, Rita Patta Rache, Sandra Crippa Brandao e Silvana
Maria Bellé Zasso. O Secretario, a pedido do Senhor Presidente, registrou a
presenca dos substitutos e o motivo da substituicdo: Ednei Gilberto Primel,
representando a EQA, como membro mais antigo no magistério (titulares em
férias); Décio Rodrigues de Oliveira, Vice-Diretor da EE (titular afastado por motivo
de forca maior). Justificaram auséncia: Rodrigo Desessards Jardim e José Maria
Monserrat, respectivamente titular e suplente da representacao da 22 Camara, o
titular por motivo de forgca maior e o suplente por encontrar-se afastado a servico da
Universidade. Justifica-se a auséncia dos seguintes representantes discentes por
encontrarem-se em periodo de férias letivas: Horacio Rodrigo Souza Rodrigues e
Marcelo Correia Barbosa Junior, ambos representantes dos cursos de graduacao.
Ausente sem justificava: Carlos Alberto Eiras Garcia, diretor do 10. Participaram na
condicdo de convidados, apos a aprovacao do plenario: Cleisson de Matos Ferreira,
suplente de Patricia Votto Gomes, representante discente da graduacgao e indigena;
Sheila Basso, representante indigena; Traice Goulart, representante dos
quilombolas; Janaina Sena, coordenadora do curso de Enfermagem; Manoel
Santos, representante indigena; Vilmar Pereira, Sirlei Shirmer e Rosaura Antunes,
representantes do GT da PROGRAD. Ao iniciar a reunido o Senhor Presidente fez
uma saudacao especial aos novos representantes das categorias, 0os quais foram
eleitos para o periodo 2012-2014. Na sequéncia colocou em discussédo a ordem do
dia, conforme segue: 1°) Aprovacao da Ata 041 — Tendo em vista que a ata fora
disponibilizada antecipadamente aos conselheiros, o Senhor Presidente perguntou
aos presentes se havia alguma manifestacdo a respeito dessa ata. Nao havendo, a
ata n° 041 foi colocada em votacao e aprovada por unanimidade; 2°) Indicacdo do
Cons. Joao Carlos Brahm Cousin - homologac&o do Ato Executivo 030/2012 -
O referido ato declarou luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande, em
virtude do falecimento do estudante RAFAEL SERRANO MATTOS, o qual




frequentava o curso de Ciéncias Contabeis. A indicacéo foi lida pelo Senhor
Presidente. Colocada em votacao, foi aprovada por unanimidade; 3°) Indicacdo do
Cons. Jo&o Carlos Brahm Cousin - homologacdo do Ato Executivo 031/2012 -
alteracdo no Calendario de Reunifes do COEPEA — suspensdo da reunido
ordinaria de outubro - O referido ato alterou o Calendario de Reunides aprovado
pelo COEPEA, suspendendo a reunido ordinaria do més de outubro. A indicacéo foi
lida pelo Senhor Presidente. Colocada em votacgao, foi aprovada por unanimidade;
4°) Indicacdo do Cons. Jodo Carlos Brahm Cousin - homologacdo do Ato
Executivo 032/2012 - O referido ato declarou luto oficial na Universidade Federal
do Rio Grande, em virtude do falecimento do servidor aposentado PAULO VIEIRA
DOS SANTOS, o qual atuou na FURG como técnico em tecnologia da informacgao
por 30 (trinta) anos e 11 (onze) meses. A indicacéo foi lida pelo Senhor Presidente.
Colocada em votacéao, foi aprovada por unanimidade; 5°) Indicac&o do Cons. Jo&o
Carlos Brahm Cousin - homologacao do Ato Executivo 033/2012 - suspensao
do _expediente administrativo nos dias 24 e 31 de dezembro de 2012 - O
referido ato suspendeu as atividades administrativas da FURG nos dias 24 e 31 de
dezembro, excluindo todos os servicos do Grupo de Vigilancia, da Divisdo da Frota,
do Hospital Universitario e os considerados essenciais e intransferiveis. A indicacéo
foi lida pelo Senhor Presidente. Colocada em votacdo, foi aprovada por
unanimidade; 6° Indicacdo do Cons. Jodo Carlos Brahm Cousin__ -
homologacdo do Ato Executivo 034/2012 - institui o horario_de verdo - O
referido ato instituiu o horario de expediente de verdo na FURG, no periodo de
26/12/2012 a 11/01/2013, autorizando o cumprimento de um turno Unico das 08 as
12 horas, sendo que nos dias 26 de dezembro e 02 de janeiro o turno unico sera
cumprido das 14 as 18 horas, excluindo todos os servigcos do Grupo de Vigilancia,
da Divisdo da Frota, do Hospital Universitario e os considerados essenciais e
intransferiveis. A indicagéo foi lida pelo Senhor Presidente. Colocada em votacéao,
foi aprovada por unanimidade; 7°) Indicacdao _do Cons. Jodo_ Carlos Brahm
Cousin - homologacdo do Ato Executivo 035/2012 - O referido ato declarou luto
oficial na Universidade Federal do Rio Grande, em virtude do falecimento da
servidora aposentada LOURDES CONCEICAO LAZZARI BONOTTO, a qual atuou
na FURG como docente por 12 (doze) anos. A indicacdo foi lida pelo Senhor
Presidente. Colocada em votacéo, foi aprovada por unanimidade; 8°) Indicacdo do
Cons. Jodo Carlos Brahm Cousin - homologacdo do Ato Executivo 036/2012 -
O referido ato declarou luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande, em
virtude do falecimento da servidora MARIA CRISTINA CASTRO RODRIGUES, a
gual atuou na FURG como auxiliar de enfermagem por 17 (dezessete) anos e 10
(dez) meses. A indicacéo foi lida pelo Senhor Presidente. Colocada em votacéao, foi
aprovada por unanimidade; 9°) Indicacao do Cons. Jodo Carlos Brahm Cousin —
concessdo de Distincdes Universitarias - A referida indicacdo solicita ao
COEPEA que conceda a distincdo de “Mérito Universitario da FURG”, conforme
previsto no Artigo 110 do Regimento Geral da Universidade, aos professores
Elisabeth Branddao Schmidt e Odilon Gomes e aos servidores técnico-
administrativos em educacdo Paulo Gilnei Pereira Molina e Maria Glaci Ferreira
Silveira, pelos relevantes servicos prestados a Universidade. A indicagao foi lida
pelo Cons. Ernesto. Apos a leitura, o Senhor Presidente colocou a palavra a
disposicdo. Nao havendo manifestacdes a respeito do assunto, a Indicagao foi




colocada em votacdo, sendo aprovada por unanimidade; 10°) Parecer n° 006/2012
da 62 Camara - Processo n° 23116.0006178/2012-12 — edital para o Processo
Seletivo 2012, para ingresso de candidatos indigenas - O processo teve como
relatora a Cons. Ana Luiza Muccillo-Baisch, que, apés analise da documentacao
gue instrui o processo, votou pela aprovacdo da proposta de Edital do Processo
Seletivo especifico para ingresso de estudantes indigenas, encaminhada ao
COEPEA pela PROGRAD. A Camara aprovou o voto da relatora. A leitura do
parecer foi dividida entre a autora e a Cons. Cleuza Dias. Apés a leitura, o Senhor
Presidente colocou o assunto em discussédo. O Cons. Manoel questionou o porqué
de néo terem sido ofertadas vagas para os cursos de Enfermagem e Medicina. A
Cons. Cleuza disse que, apo6s reunibes com as comunidades indigenas, também
ocorreram reunides com as coordenagOes dos referidos cursos e, em funcao de
varios fatores como a existéncia de trés matriculados que possuem retengcdes em
disciplinas ainda do primeiro ano do curso, que existiiam mais vagas a serem
oferecidas aos quilombolas e também em funcdo do acompanhamento que se faz
necessario nesses casos, decidiram por ndo oferecer vagas neste momento. A
Cons. Sandra enfatizou que foi por consenso que tomaram a decisdo de que
deveria haver uma pausa nesse tipo de ingresso. A Cons. Adriana Dora disse que,
para melhor avaliar o acompanhamento que se tem feito nestes casos, €
necessario que seja feita uma avaliacdo das estratégias de inclusdo que estéo
sendo adotadas. Citou que estdo ocorrendo dificuldades na questao pedagogica e
gue outras estratégias deverdo ser tomadas a esse respeito. O Cons. Lucas
defendeu que o 6nus da ineficiéncia do programa deve ficar com a Universidade,
nao concordando que isso seja repassado para as comunidades indigenas. O
Cons. Adalto disse que na licenciatura atualmente estdao sofrendo as mesmas
dificuldades e que o ICB estd preocupado com a permanéncia dos estudantes
regulares que passam pela mesma situacdo. Defendeu que no futuro a avaliacéo
dessa situacdo tenha a participacdo de integrantes do COEPEA, pois assim 0s
coordenadores e as diregcdes de unidades estardo mais proximos da discussao
desse tema. Alguns representantes estudantis manifestaram-se no sentido de
guestionar a legitimidade da Universidade em decidir sobre que cursos devem ou
nao ser oferecidos as comunidades. O Cons. Attila defendeu que a Universidade é
legitima em tomar decisdes a esse respeito, pois entende que ela ndo deve ter
apenas a preocupacao de fornecer diplomas para as pessoas, mas sim em dar
competéncias aos estudantes. Disse que a PRAE vem fazendo o acompanhamento
de todos os estudantes que ingressam através do ENEM e que entende haver
diferencas entre estudantes indigenas e nao-indigenas, pois na sua visdo ha
dificuldades de adaptacao destes, assim como ha com estudantes cegos ou surdos,
citando experiéncias ja vivenciadas nessa area. Por fim, disse que a PROGRAD
vem discutindo e acompanhando com bastante esforco essas situacdes. O Cons.
Vilmar disse achar prematura a interrupcao da oferta de vagas na Medicina neste
momento e disse que a Universidade tem tido muito mais acertos do que erros
nessa questdo. Citou o caso da UFSM que possui apenas um indigena no seu
gquadro de estudantes. Disse que a Universidade deve ter muito cuidado no
tratamento com essas comunidades e que, no seu entendimento, ndo se trata de
assistencialismo. A estudante Sheila disse que se tivesse tido no primeiro ano o
acompanhamento que atualmente é dedicado aos seus colegas que ingressaram




agora, talvez nao tivesse sido reprovada em algumas disciplinas. A pedagoga Sirlei
disse fazer acompanhamento de diversos estudantes, entre eles os indigenas.
Disse que escuta professores, estudantes e tutores, fazendo a mediacéo entre eles,
e gue isso realmente nao é tarefa facil, por isso entende que a decisdo no Conselho
nao é dificil de ser tomada. Disse também que na sua visdo o problema nédo é a
inclusédo e sim a permanéncia dos estudantes desses programas. A Cons. Sandra
lembrou que em 2011 também ocorreu esse tipo de discussdo no Conselho com
relacdo ao curso de Medicina e que neste ano a Enfermagem também traz o
mesmo tipo de preocupacdo. Defendeu que nao se trata de boicote ao programa,
como alguns podem pensar, mas 0 que se quer é que se tenha um pouco mais de
tempo para trabalhar a questédo e verificar o que realmente esta ocorrendo. Disse
gue ndo € o caso de se culpar um ou outro, defendendo que a inclusdo deve
acontecer com responsabilidade e qualidade, e que nao se trata de ter ou hao mais
estudantes nestas condigcdes, nem tampouco de participar ou nao de acoes
inclusivas. O Cons. Egeu fez algumas reflexdes sobre diversidade, incluséo e a
adocdo do PROAI na Instituicdo. Disse que neste novo periodo ingressaram mais
de 50% de estudantes oriundos de escola publica, e isso foi como um choque, pois
entende que realmente ha problemas de formacgao. Colocou-se a disposicao do
programa e disse entender que o programa € que deve ser repensado. A Cons.
Adriana Dora disse que a Enfermagem né&o € contraria ao programa e que, em sua
avaliacao, a dificuldade maior € no acompanhamento desses estudantes. Elogiou o
trabalho de tutoria desenvolvido pela professora Maria José Chaplin, a qual é uma
grande defensora do programa, porém entende que a maioria dos professores da
Enfermagem nao se sente preparada para tal atividade e que também deveriam ter
um servico de capacitagdo e acompanhamento. Falou sobre a dificuldade de
manter os tutores discentes, 0s quais acabam desistindo da atividade. Solicitou ao
COEPEA que analise com cuidado a situacao, pois entende que a questdo € mais
complexa do que pode parecer, insistindo que a Enfermagem é favoravel a
inclusdo, porém necessita de apoio para superar dificuldades, j& que possui trés
estudantes indigenas e todos estdo cursando ainda disciplinas do primeiro ano. A
Cons. Cleuza manifestou a preocupacao existente na Enfermagem com relacdo a
novos ingressos tanto pelo PROAI quanto pela lei das cotas recentemente
aprovada. Disse que, caso o Conselho aprove vagas para Enfermagem e Medicina,
a Pro-Reitoria fard todo o empenho necessario para que as politicas afirmativas
sejam mantidas. A Cons. Darlene chamou a atencédo dos representantes indigenas
presentes na reunido com relacéo a responsabilidade que terdo também para que o
programa alcance o0 sucesso almejado. A Cons. Adriana Sena disse que a
Instituicdo possui limitagcbes, dando como exemplo a equipe de pessoas
capacitadas a lidar com alguns coletivos, sendo que as equipes nao lidam apenas
com indigenas ou quilombolas. Disse que devem ser entendidas as dificuldades
apresentadas pelas areas de Medicina e Enfermagem, pois € sabido que sé&o
poucos professores a lidar e dar conta de todas as demandas. A Cons. Patricia
disse estar acompanhando ha dois anos a incluséo de indigenas na Universidade,
entendendo que o primeiro ano serve de adaptacdo, sendo que no ano de 2012
também houve quatro meses de greve e isso dificultou ainda mais o processo de
adaptacdo. Disse ainda ter este semestre para acompanhamento, sugeriu um
reforco no servico e acompanhamento desses estudantes nos cursos citados,



servindo de estratégia com relacdo aos tutores, professores e discentes, para que
se tente ndo reduzir a oferta de vagas. A representante indigena Sheila disse ter
certeza de que nas aldeias ha a expectativa e 0 sonho deles com relacdo a poder
cursar Medicina e Enfermagem e solicitou mais uma chance a estes. O Cons.
Adalto disse estar com duvidas com relacdo a ter no futuro a possibilidade de
ingresso dos indigenas por duas formas diferentes, ou se o PROAI estara inserido
na Lei das Cotas. O Senhor Presidente explicou que o CONSUN acabou de aprovar
a manutencdo do PROAI e que essa possibilidade de ingresso dos indigenas por
duas formas diferentes pode vir a acontecer. O Cons. Nelson Duarte também disse
ter duvidas com relacdo a essa possibilidade, para o que a Cons. Darlene
respondeu que sim, sendo a Unica diferenca a obrigatoriedade de serem aldeados
os candidatos indigenas que se inscreverem pelo PROAI. A Cons. Ana Baisch
disse que, na condicdo de relatora desde o inicio do programa, teve acesso a todas
as atas das reunides que trataram do tema e que € um material muito rico a
respeito de toda essa discussao. Defendeu a ideia de que neste momento o mais
indicado seria a parada no oferecimento de vagas para que se proceda a uma
avaliacdo detalhada e que se retome o oferecimento no proximo ano. O Cons.
Danilo lembrou a discussao travada no ano anterior e que naquele momento a
polémica estava centrada na questdo do acompanhamento e que neste ano
existem outros aspectos e necessidades envolvidas. Disse que talvez seja o caso
de se acrescentar o acompanhamento de docentes e tutores, mantendo-se as
vagas nos dois cursos, se assim os membros da 62 Camara entenderem que é
possivel. A Cons. Cleuza, como presidente da 62 Camara, solicitou uma pequena
interrupcdo no andamento da reunido para que os membros da Camara pudessem
avaliar a situacao. O Senhor Presidente concordou com uma pequena parada nos
trabalhos da reunido. Ao retornar, a Cons. Ana Baisch, relatora do processo,
informou que os membros da 62 Camara decidiram pela manutencdo dos cursos
relacionados na proposta original, porém com a garantia de que no processo
seletivo de 2014 voltariam a constar os cursos de Enfermagem e Medicina. O Cons.
Manoel Luis encaminhou entédo pela inclusdo da Enfermagem e Medicina ja nesse
processo. Cabe registrar que, através da observacéo de alguns conselheiros, foram
realizadas pequenas correcOes ao texto original da proposta de Edital, com a
concordancia dos presentes. Nao havendo mais manifestacbes, e levando em
consideracao a polémica gerada durante a reunido com relacdo a oferta dos cursos,
o Senhor Presidente explicou que colocaria em votacgao inicialmente apenas o item
dois da proposta original. Nado havendo manifestacoes a esse respeito, colocou em
votacdo o referido item da proposta, sendo este mantido na integra por vinte e trés
votos favoraveis e onze contrarios, sendo dessa forma mantida a ordem original da
proposta com relagdo aos cursos a serem ofertados. Na sequéncia foi colocado em
votagao o texto do Edital como um todo, sendo aprovado por maioria, contando
cinco abstencfes. O Cons. Adalto solicitou que para o0s proOXimos anos 0S
Conselhos das Unidades Académicas sejam também incluidos no processo de
decisédo a respeito das vagas a serem oferecidas nestas modalidades de ingresso.
O Cons. Manoel Luis ainda perguntou se seria possivel recorrer da decisdo tomada
pelo Conselho, para o0 que o Senhor Presidente respondeu afirmativamente,
informando que regimentalmente cabe recurso ao CONSUN dentro de dez dias
Uteis. Nesse momento o Cons. Attila informou que se ausentaria devido a



compromissos assumidos anteriormente; 11°) Parecer n° 007/2012 da 52 Camara -
Processo n° 23116.0006179/2012-59 — edital para o Processo Seletivo 2012,
para ingresso de candidatos de nacionalidade uruguaia ao curso de Turismo
Binacional - O processo teve como relatora a Cons. Ana Luiza Muccillo-Baisch,
que, apés andlise da documentacao que instrui o processo, votou pela aprovacao
da proposta de Edital do Processo Seletivo para candidatos de nacionalidade
uruguaia ao curso de Turismo Binacional, encaminhada ao COEPEA pela
PROGRAD. A Camara aprovou o voto da relatora. O parecer foi lido pela autora.
Apoés a leitura, o Senhor Presidente colocou o assunto em discussdo. O Cons.
Manoel Luis perguntou se existe algum tipo de acompanhamento especifico para
esse tipo de estudante. A Cons. Cleuza informou que néo, eles tém o mesmo
acompanhamento que os demais ingressantes na Instituicado. O Cons. Adalto
registrou como sugestdo para o proximo ano que se estude a possibilidade de
haver uma nota minima a ser alcangada na redacao, e nao “nota diferente de zero”
como consta atualmente. Por sugestdo da servidora Rosaura Antunes, foram feitas
duas correcdes de texto nos anexos da proposta. Nao havendo mais manifestacoes
a respeito do assunto, o voto da camara foi colocado em votacéo, sendo aprovado
por unanimidade; 12° Parecer n° 008/2012 da 52 Camara - Processo n°
23116.0006180/2012-83 — edital para o Processo Seletivo 2012, para ingresso
de estudantes quilombolas - O processo teve como relatora a Cons. Ana Luiza
Muccillo-Baisch, que, apds analise da documentacéo que instrui 0 processo, votou
pela aprovacdo da proposta de Edital do Processo Seletivo para estudantes
guilombolas, encaminhada ao COEPEA pela PROGRAD. A Camara aprovou 0 voto
da relatora. O parecer foi lido pela autora. ApGs a leitura, o Senhor Presidente
colocou o assunto em discussédo. O Cons. Adalto registrou como sugestao para o
proximo ano que se estude a possibilidade de haver uma nota minima a ser
alcancada na redacgao, e nao “nota diferente de zero” como consta atualmente. O
Cons. Manoel Luis prop6s a inclusdo dos cursos de Enfermagem e Medicina na
relacdo de vagas a ofertar. O estudante Cleisson disse ndo concordar que a
justificativa para o ndo oferecimento de vagas aos estudantes quilombolas nesses
dois cursos seja a existéncia de estudantes indigenas ingressantes pelo PROAI e a
guestdo do acompanhamento no processo educativo. O Cons. Lucas também se
posicionou contrario a essa decisdo. A estudante Traice defendeu a permanéncia
de vagas nas areas de Enfermagem e Medicina, entendendo que a solicitacao
pelos referidos cursos partiu de seis comunidades quilombolas que decidiram em
funcdo das suas dificuldades especificas, como por exemplo, a questdo do
tratamento de doencas nas comunidades em que os médicos tradicionais ndo estao
acostumados e preparados para enfrentar. Disse considerar que os quilombolas
colocaram esses cursos como suas demandas e acredita que eles terao condi¢oes
de neles se manter. A Cons. Darlene explicou que, apesar da explanacdo em varias
reunides com os quilombolas, a respeito de todas as dificuldades a serem
enfrentadas, eles decidiram manter essa decisdo. O Cons. Vilmar disse entender
gue essa associacdo com a questao das dificuldades enfrentadas pelos indigenas é
no minimo injusta com a comunidade dos quilombolas. A Cons. Ana Baisch, em
nome da 62 Camara, informou que o voto seria alterado naguele momento, com a
inclusdo de Medicina e Enfermagem nos lugares dos cursos de Administracdo e
Psicologia, conforme decisdo tomada quando da rediscussédo do voto no caso




anterior dos indigenas. A Cons. Silvana disse ndo estar entendendo essa situacao
de cursos que entram e depois saem do PROAI, pois avalia que, uma vez que a
Universidade criou o PROAI, |he parece que recuar no processo ndo € a melhor
solucdo. Nao havendo mais manifestacbes a respeito do assunto, o voto da
camara, com a alteracao registrada durante a apresentacdo, foi colocado em
votacdo, sendo aprovado por maioria, contando um voto contrario. Nada mais
havendo a tratar, as 18 horas e 40 minutos o Senhor Presidente encerrou a
reunido. A ata serd disponibilizada a todos para apreciagcdo e aprovacdo em
proxima oportunidade e vai assinada pelo Senhor Presidente e por mim, Jorge
Augusto da Silveira Bastos, que secretariei a reuniao.

Prof. Dr. Joao Carlos Brahm Cousin
PRESIDENTE DO COEPEA

Adm. Jorge Augusto da Silveira Bastos
SECRETARIO



