SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS

RESOLUCAO N° 008/2016
CONSELHO UNIVERSITARIO
EM 10 DE JUNHO DE 2016

Dispbe sobre o Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT 2016 da FURG.

A Reitora da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, na qualidade
de Presidenta do CONSELHO UNIVERSITARIO, tendo em vista decisdo deste
Conselho tomada em reunido do dia 10 de junho de 2016, Ata n°® 438, em
conformidade ao contido no processo n°® 23116.008601/2015-53,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PAINT 2016 da FURG, conforme anexo.

Art. 2° A presente RESOLUCAO entra em vigor nesta data.

Prof2. Dr2. Cleuza Maria Sobral Dias
PRESIDENTA DO CONSUN
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A) INTRODUCAO

A Universidade Federal do Rio Grande — FURG tem como proposta Orcamentaria para o exercicio
de 2015, a seguinte composicdo: UO 26273 — UG 154042 — Gestdo 15259 - UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE — FURG. R$401.179.111,00 e da UO 26395 — UG 154042 — GESTAO 150218 -
HOSPITAL UNIVERSITARIO DR; MIGUEL RIET CORREA JUNIOR, R$64.602.528,00, perfazendo um
total de Proposta orgamentaria de R$465.781.639,00.

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna PAINT/2016, da Universidade Federal do Rio
Grande — FURG foi elaborado em conformidade com a INSTRUCAO NORMATIVA N°. 01, DE 3 DE
JANEIRO DE 2007 e INSTRUQAO NORMATIVA N°. 07, DE 29 DE DEZEMBRO 2006 (alterada pela IN
09/2007 — CGU). Ainda, em cumprimento ao estabelecido no Decreto n° 3591 de 06 de setembro de 2000,
alterado pelo Decreto n° 4.304, de 16 de julho de 2002.

O Plano de Auditoria Interna — PAINT tem a finalidade de apresentar o conjunto de procedimentos a
serem realizados de forma ordenada e sistémica, objetivando contribuir com a administragdo superior, na
busca de resultados satisfatorios quanto aos principios da economicidade, eficiéncia, eficacia, razoabilidade
entre outros, na gestdo da FURG.

B) AUDITORIA INTERNA
Conceito:

De acordo com a Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TI 01, a Auditoria Interna
compreende:

“os exames, analises, avaliacOes, levantamentos e comprovacdes, metodologicamente
estruturados para a avaliagdo da integridade, adequacdo, eficécia, eficiéncia e economicidade
dos processos, dos sistemas de informagdes e de controles internos integrados ao ambiente, e
de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a administracdo da entidade no
cumprimento de seus objetivos.”

Natureza e objetivos

A Auditoria Interna da Universidade Federal do Rio Grande — FURG foi criada pelo Conselho
Universitario (CONSUN), em 05/03/1999, através da Resolucdo n° 08/99, nomeando posteriormente uma
Comissao Especial para a sua instrumentalizacao.

O planejamento do trabalho de auditoria interna compreende os exames preliminares da Entidade,
para definir a amplitude do trabalho a ser realizado de acordo com as diretivas estabelecidas pela
administracao.

A Constituicdo de 1988 estabelece que:

Art. 70 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Uniéo e das
entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvencdes e renancia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo unico. Prestardo contas qualquer pessoa fisica ou juridica, pablica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a Unido responda,
ou que, em nome desta, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998).

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo e
dos orgcamentos da Uniéo;



Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracao federal, bem como da aplicagéo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

Il - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da
Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

8 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas da Uni&o, sob pena de responsabilidade solidaria. (...)

Vinculagéo

Segundo a Resolucdo n°® 15/2010 do CONSUN, de 13 de agosto de 2010, Anexo 11 — Regimento
Interno da Reitoria, 0 Orgdo de Auditoria Interna, art.16 e 17, esta vinculado ao Gabinete do Reitor, com a
finalidade de orientar, acompanhar e avaliar os atos de gestdo da Universidade, sendo suas atribuicdes
definidas pelo Conselho Universitario - CONSUN.

Orientagdo Normativa

Segundo artigo 15 do Decreto 3.591 de 06 de setembro de 2000, alterado pelo Decreto 4.304 de 16 de
julho de 2002 a Auditoria Interna se sujeita & orientacio normativa e a supervisao técnica do Orgéo Central e
dos 6rgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal — Controladoria Geral da
Unido/PR/RS — em suas respectivas areas de jurisdicao.

Finalidade

Segundo a Resolugdo n° 10/01 do CONSUN, de 01 de junho de 2001, que disp&e sobre as atribuicdes
e composicdo do Orgdo de Auditoria Interna da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, em seu artigo
2°: “O Orgio de Auditoria Interna tem por finalidade, orientar, acompanhar e avaliar os atos de gestio com o
objetivo de assegurar”:
a) aregularidade da gestdo contabil, orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal
da Instituicdo, objetivando a eficiéncia, eficacia e efetividade;
b) a regularidade das contas, a eficiéncia e a eficacia na aplicacdo dos recursos disponiveis,
observando os principios da legalidade, legitimidade e economicidade;
c) aos ordenadores de despesa a orientacdo necessaria para racionalizar a execucdo da receita e
despesa, com vistas a aplicacdo regular e a utilizacdo adequada de recursos e bens disponiveis;
d) aos orgdos responsaveis pela administracdo, planejamento, orcamento e programacao financeira,
informacdes oportunas que permitem aperfeicoar essas atividades;
e) o fiel cumprimento das leis, normas e regulamentos bem como a eficiéncia e a qualidade técnica
do Sistema de Controle Interno da Instituicao;
f) a racionalizacdo progressiva dos procedimentos administrativos, contabeis, orcamentarios,
financeiros e patrimoniais da Instituigdo; e,
g) a interpretacdo de normas, instrucdes de procedimentos e qualquer outro assunto no ambito de
sua competéncia ou atribuigao. .

Recursos Humanos

SERVIDOR Registro MATRICULA SIAPE FORMACAO CARGO/FUNCAO
no Conselho
Jackson Negalho Medeiros CRA/RS 8968 408173 Administrador Auditor Interno
Kétia Arpino Rasia CRC/RS 069.246/0-2 1747303 Contador Auditora Interna
Aline Arrieche Freitas CRC/RS 090.219/0-5 1651989 Contador Assistente em Administracdo

Critérios para a elaboracéo do PAINT/2016



O PAINT da Universidade Federal do Rio Grande - FURG, para o exercicio 2016, foi elaborado
levando-se em consideragio as recomendagdes feitas em auditorias realizadas, anteriormente, pelos Orgaos
de Controle, Tribunal de Contas da Unido, através das Auditorias de Acompanhamento e de Gestdo, do
exercicio anterior, e da Controladoria Geral da Uni&o.

As atividades previstas para o PAINT/2016 foram planejadas de acordo com a capacidade de
execucdo, representada pelo nimero de servidores alocados na AUDIN. Nas horas programadas para cada
trabalho, foi incluido o tempo necessario para o planejamento da atividade e elaboracao do relatorio, quando
houver.

O planejamento previsto para efetivacdo das tarefas podera sofrer mudancas ao longo do exercicio, a
fim de que sejam atendidas demandas imediatas do Gabinete do Reitor, do Tribunal de Contas da Unido, da
Controladoria Geral da Unido, do Conselho Universitario, bem como treinamentos e tarefas especiais.

Areas relevantes e de risco

Na avaliagdo da Auditoria Interna, as areas de risco referem-se a:

1) A area de gestdo patrimonial, ja que ha necessidade de levantamento de bens para atendimento da
determinacdo do Acorddo 367/2010 — TCU 22 Cémara. Assunto também tratado pelo oficio
7049/2011/GAB/CGU — Regional/RS/CGU — PR, de 17 de mar¢o de 2011, que trata das
recomendacdes contidas nos Planos de Providéncia n°® 224846 e 243921, conforme item 2.2.1.6.
“Nao localizagdo de equipamentos com valor superior ao indicado na Instru¢do Normativa CGU
n°® 04 de 17/02/2009”. Este assunto esta sendo monitorado no plano permanente de providéncias
através do oficio 10889/2015/GAB/CGU, item 1.1.5, constatacédo 005.

Execucéo dos Programas e A¢des Governamentais

Dentre os objetivos especificos do Programa de Auditoria a ser aplicado, destaca-se:

Programa 2032 — Educacdo Superior, Graduacdo, P6s-graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo
Acdo: 20GK — Fomento as Ac¢des de Graduacdo, Pés-graduacgdo, Ensino, Pesquisa e Extensado
Regularidade dos Processos de Concessdo de Diérias e Passagens;

Regularidade das Licitagdes, inexigibilidades e dispensas;
Monitoramento da Gestdo Patrimonial, através do Inventario Anual de Bens e do Plano Permanente de Providéncias
CGU.

Programa 2032 — Educacdo Superior, Graduacdo, P6s-graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extensao
Acdo: 8282 — Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais de Ensino Superior
Regularidade das Licitagdes, inexigibilidades e dispensas;
Regularidade dos Contratos de Obras

Programa 2015- Aperfeicoamento do SUS
Acdo: 8585 — Atencdo a Saude da Populacdo para Procedimentos em Média e Alta Complexidade
Regularidade das Prestac6es de Contas FAHERG (FNS)

Atividades Previstas

Entre as atividades previstas para serem executadas no decorrer do ano de 2016, destacamos como
objetivo global, a analise, o assessoramento e 0 acompanhamento dos Varios controles internos
desenvolvidos e utilizados pelas seguintes areas: financeira, orcamentaria, patrimonial, pessoal e de
suprimento de bens e servigos.

CONTROLE DE GESTAO:




Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna, andlise, orientacdo e acompanhamento das
providéncias adotadas em atendimento as recomendacdes expedidas pelos Orgaos de Controle Interno(CGU)
e Externo(TCU) e Auditoria Interna, Relatorio e Parecer da Auditoria Interna sobre a Prestacdo de Contas
Anual da FURG, anélise de formalidades e Relatorio de Gestdo Conformidade de Registro de Gestdo
FURG/HU, PAINT, Gestdo dos Cartdes de Pagamentos do Governo Federal, demandas eventuais referente
a orientacdo e acompanhamento aos gestores, monitoramento ao relatorio do Restaurante Universitario,
Monitoramento ao Relatério de Auditoria referente a fiscalizacdo de convénios, contratos e congéneres em
que a FURG transfere recursos para Fundacdo de Apoio(tripartite), controles bibliograficos do Sistema de
Bibliotecas — SiB (FURG), acompanhamento da aprovacdo, implantacdo do Planejamento Estratégico de
Tecnologia da Informacgdo —PETI e PDTI, acompanhamento das publica¢es no Diario Oficial da Unido da
FURG (editais, acorddos e legislacdo).

GESTAO PATRIMONIAL:

Monitoramento dos procedimentos relativos a Gestdo Patrimonial. Constatar a ocorréncia de
impropriedade nas rotinas pertinentes a area visando corrigi-las tomando por base a avaliagdo dos pontos
levantados pela Comissdo de Levantamento de Bens Moveis da FURG, e no Plano Permanente de
Providéncias da CGU.

GESTAO DE SUPRIMENTOS DE BENS E SERVICOS:
a) Exame de Prestacdes de Contas solicitadas pela Administracéo.
b) Avaliacdo dos contratos e termos aditivos de Obras;
c) Monitoramento dos critérios de sustentabilidade;

GESTAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA:
a) Andlise e acompanhamento quanto a execucdo das despesas correntes e de capital e analise dos
processos licitatorios;

b) Multas, dividas da instituicdo (devedores-aluguéis de permissionarias), falta ou irregularidade de
comprovacao e responsaveis por perdas ou danos.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS:

a) Monitoramento do sistema SCDP (Sistema de Concessdo de diarias e passagens);

b) Analise da entrega das declaracBes de bens e rendas.

Considerac0es Finais

Além das atividades destacadas no anexo I, relacionamos a seguir, uma série de outras tarefas, as
quais sdo de competéncia da AUDIN, e que serdo executadas ao longo do exercicio de 2016.

v" Assessoramento ao CONSUN,;

v Assessoramento a Administracdo Central;

v' Trabalhos especiais solicitados pela Administracdo Central;
v Exame nos processos de Inventario do exercicio de 2015;
v" Receber e assessorar Auditorias Externas;

A seguir, 0 Anexo I, que dispde sobre o Plano Anual de Auditoria.



Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

No

Relevancia

Descrigéo
Sumaria

Area

Origem da
Demanda

Local de
Realizagao

Conhecimentos
Especificos

Escopo/

Objetivos

Risco Inerente ao
Objeto e Relevancia
em Relagéo a
Entidade

Cronograma

Periodo de
Execucéo

Inicio Fim

H/H Dias

Média

RAINT

Controle de
Gestdo

CGU

Sala da
Audin

Legislacdo
especifica

Elaboracdo do Relatério
Anual de Atividades de
Auditoria Interna.

Levantamento das atividades
realizadas no exercicio.

N&o cumprimento da
Instrugdo  Normativa
01 de 03/Jan/2007 -
CGU.

Informagdo sobre as
acbes de auditoria
realizadas no exercicio.

04/01/2016 | 14/01/2016

72 9

Alta

Atuacdo do
TCU/ SECEX

Controles de
gestdo

TCU

Sala da
Audin/Reitor
iae Pro-
Reitorias

Legislacdo
especifica

Levantamento das falhas
apontadas pelo TCU para
verificar itens ndo atendidos
e orientar na busca de
solucdes.

Verificar os atos e fatos
administrativos que geraram
reprovacdo ou recomendacao
e acompanhar adogdo das
recomendacdes emitidas pelo
orgéo de Controle Externo.

Inobservancia das
recomendacdes dos
6rgdos de controle
interno e externo e
reincidéncia das
ocorréncias.

Atendimento a
legislagcdo, as normas
legais e, alcance da
eficiéncia.

04/01/2016 | 31/12/2016

80 10

Alta

Atuacdo da
CGUIRS

Controles de
gestdo

CGU

Sala da
Audin/Reitor
ia e Pro-
Reitorias

Legislagdo
especifica

Levantamento das falhas
apontadas pelo CGU para
verificar itens ndo atendidos
e orientar na busca de
solucdes.

Verificar os atos e fatos
administrativos que geraram
reprovacdo ou recomendacdo
e acompanhar adogdo das
recomendagdes emitidas pelo
6rgdo de Controle Interno.

Inobservancia das
recomendacdes dos
6rgdos de controle
interno e externo e
reincidéncia das
ocorréncias.

Atendimento a
legislagdo, as normas
legais e, alcance da
eficiéncia.

04/01/2016 | 31/12/2016

240 30




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

No

Relevancia

Descrigéo
Sumaria

Area

Origem da
Demanda

Local de
Realizagao

Conhecimentos
Especificos

Escopo/

Objetivos

Risco Inerente ao
Objeto e Relevancia
em Relagéo a
Entidade

Cronograma

Periodo de
Execucéo

Inicio Fim

H/H Dias

Alta

Contratos e
Convénios

Gestéo de
suprimentos
de
bens/servigos

Pro-Reitoria
de
Planejamento
e
Administraca
0

Sala da
Audin

Legislaco
especifica

Exame de Prestaces de
Contas de contratos e
convénios no exercicio na
proporcéao de 100%.

Impropriedades nos
procedimentos levando
a uma ma utilizacdo
dos recursos publicos e
inobservancia dos
aspectos  legais e
formais;

Regularidade das
Prestacdes de Contas.

04/01/2016 | 31/12/2016

480 60

Média

Atuacéo da
Auditoria
Interna

Controles de
gestdo

AUDIN

Sala da
Audin/
Reitoria e
Pré-Reitorias

Legislacdo
especifica

Levantamento de falhas e
sugestdes apresentadas pela
Auditoria Interna.

Inobservancia das
recomendacdes do
orgdo de auditoria
interna e reincidéncia
das ocorréncias.
Atendimento a
legislagdo, as normas
legais e, alcance da
eficiéncia.

04/01/2016 | 31/12/2016

240 30

Alta

Cursos de
Capacitacdo

Auditoria

Reitoria/AU
DIN

Local do
Evento

IN 01/2007 -
SFC

Participacdo dos servidores
lotados no Setor de Auditoria
Interna em cursos, cujos
assuntos sejam inerentes as
demandas do PAINT, bem
como cursos de atualizacdo
da area auditoria.

Descumprimento  do
Inciso Il do Art. 2° da
Instrucdo Normativa n°
01, de 03/01/2007 -
SFC Acles de
desenvolvimento
institucional e
capacitagdo  previstas
para o fortalecimento
das atividades da
Auditoria Interna da
Entidade;

Aprimoramento

profissional dos
servidores lotados no
setor através da
atualizacdo do

04/01/2016 | 31/12/2016

160 20




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Conhecimentos

Risco Inerente ao

Local de
A - A Origemda | Realizacéo Especificos Objeto e Relevancia Cronograma Periodo de
N° Relevéancia Zeschggo Area Demanda Escopo/ em Relacio a 9 Execucio
umaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
conhecimento.
Inconsisténcias nos
Conformidade Controles de Sala da Andlise dos registros no Registros Siafi;
7 Alta de Gestéo- x Reitoria : Sistema SIAFI | . 9 Reqularidad dos | 04/01/2016 | 31/12/2016 240 30
gestdo Audin sistema SIAFI egularidade 0s
FURG/HU registros Siafi.




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - < Origemda | Realizagéo Especificos Objeto e Relevancia eriodo ae
N° Relevancia DESCI“'I(,"aO Area Der%anda i P Escopo/ Jem Relagdo a Cronograma Execugéo
Sumaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
Acompanhamento do
processo de prestacdo de
contas, analises dos
Relatérios Financeiros, | O ndo cumprimento do
mediante a legislacdo vigente | exame e emissédo de
Elaboracéo do e novas orientagdes dos | Parecer sobre
relatorio e 6rgdos de controle interno | Prestacdo de Contas
parecer da Sala da (CGU) e externo (TCU) para | fere as disposi¢des em
8 Média IAUdItOI’Ia Control~es de TCU Audin Leglslggao elabora_gao do relatério e |relacdo ao Sistema de 04/01/2016 | 31/03/2016 240 30
nterna sobre gestdo especifica respectivo parecer da | Controle Interno do
a Prestagdo de Auditoria Interna. Poder Executivo
Contas - O exame e o Parecer da | Federal.
FURG Auditoria Interna sobre a
prestacdo de Contas anual da | Atendimento a
entidade estdo previstos no | legislag&o.
paragrafo 6°, art. 15 do
Decreto 3.591/2000, alterado
pelo Decreto 4.304/2002.
Inconsisténcia entre os
registros e 0
Examinar o Processo de | levantamento fisico
Inventério anual de 2015|dos bens, levando a
Inventario Gestio Sala da Legislacio com vistas a detectar | uma ma utilizagdo dos
9 Alta Anual de Bens Patri . TCU . P possiveis falhas na inspegdo | recursos publicos. 01/03/2016 | 31/03/2016 40 5
L atrimonial Audin especifica o ~ .
Moveis fisica dos bens em relagdo | Atendimento dos
aos registros de  bens | preceitos legais
existentes. pertinentes e  das
normas internas
existentes na Ifes.




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - < Origemda | Realizagéo Especificos Objeto e Relevancia eriodo ae
N° Relevancia DESCI“'I(,"aO Area Der%anda i P Escopo/ Jem Relagdo a Cronograma Execugéo
Sumaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
O exame da Auditoria
Interna sobre 0
Processo de Prestacdo
) de Contas € necessario
Formalizacdo Andlise das formalidades | para que esta esteja de
da prestagdo Controles d Salad Legislacs legais do processo de | acordo com a
10 Média de contas on “’tf‘s € TCU Aa% a eg'sf’ll?“ prestacio de contas da|legislagio e  as|04/01/2016 | 31/03/2016 | 160 | 20
gestdo udin especitica FURG, inclusive do | orientagbes proferidas
Relatério de Gestdo. pelos  Orgdos  de
Controle Interno e
Externo.
Atendimento a
legislacdo e as normas.
Inobservancia dos
Sala da aspectos  legais e
Audin/ Monitoramento do Sistema f -
x . « e ormais;
o Didrias e Gestdo de Unlqad_es Legislagio de Concessdo de_ Dlgrlas e Verificagio da
11 Média p Recursos AUDIN Académicas P Passagens  nacionais e s o 02/05/2016 | 29/05/2016 160 20
assagens HUMAaNos A especifica internacionais, utilizando | concesséo de diérias e
Administrati uma amostragem de 10%. passagens na_IFES e do
vas efetivo funcionamento
do SCDP.
Solicitagdo dos processos | Impropriedades nos
licitatdrios e dos contratos e | procedimentos levando
termos aditivos vigentes e 0s |a uma ma utilizacdo
_ Despesas Gestio Sala da Legislacio elabo_rados no exercicio — | dos recursos publicos.
12 Média . - AUDIN . P selecionados por 01/07/2016 | 31/08/2016 240 30
correntes Financeira Audin especifica x
amostragem na proporcédo de | Assegurar sua
5% para os pregdes e 20% | formalizacdo em
para as Dispensas e |conformidade com a
Inexigibilidades. legislagdo vigente.




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - A Origemda | Realizacéo Especificos Objeto e Relevancia Cronoarama eriodo de
N° Relevancia Zeschggo Area Demanda Escopo/ em Relacio a g Execugio
umaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
Impropriedades nos
- procedimentos levando
Gestéo de Legislagao a uma ma utilizacdo
suprimentos Sala da especifica e Avaliagdo dos contratos e d0s recursos pablicos
13 Alta Obras P AUDIN | Audine local | Conhecimentos |termos aditivos de Obras na P " | 01/04/2016 | 30/06/2016 320 40
de . de Obras de Técnicas de | proporcéo de 10% Assegurar sua
bens/servigos Engenharia ' formalizagdo em
g conformidade com a
legislagdo vigente.
Planejamento
Elaboracdo do Plano Anual | inadequado das
Legislacio de Atividades de Auditoria | atividades de auditoria
esp%cifiga e Interna. em relacéo as
- Controles de Sala da . Planejamento das atividades | necessidades da IFES.
14 Média PAINT Gestio CGU Audin fn?srt]irtls(i:lggegt:ugz de auditoria por meio de | Comprovacio da 01/10/2016 | 30/10/2016 120 15
éreasgde risco pesquisas e entrevistas com a | legalidade e avaliagdo
Administracdo e Unidades | dos resultados quanto a
envolvidas. eficicia e eficiéncia da
gestdo.
Conhecimento da Descumprimento  de
Ieglsl_agao € | Monitoramento  acerca da critérios legais.
Tecnicas de aderéncia da UJ aos critérios
Avaliagdo de | Gestdo de Auditoria - Definicdo de critérios e
Critérios de | suprimentos Sala da de . susten_ta_bllldade padronizagao de
15 Alta - CGU . ambiental na aquisicdo de . 01/07/2016 | 31/07/2016 120 15
Sustentabilida | de Audin . procedimentos
. bens, materiais de Tl e na|}. . "~ . -
de bens/servigos x . licitatérios com intuito
contratacdo de servicos ou d .
e garantir a
Obras. x .
preservagdo do meio
ambiente.
Conhecimento da | Conformidade em relacéo | Inconsisténcia das
Avaliacio da legislacéo e | aos Decretos n°® 5.355/2005 e | informagbes do RG
a Técnicas de | 6.370/2008, adequabilidade | e/ou irregularidades na
Gestdo dos Controle de Sala da Auditoria da estrutura de controles | utilizacdo dos cartdes
16 Média Cartbes de x CGU Audin . L ¢ 01/07/2016 | 31/08/2016 240 30
p Gestéo internos administrativos para | de pagamento.
agamento do - laridade. E
Governo garantir sua regularidade. | _
monitoramento do Relatdrio | Garantir 0
de Auditoria 2014. cumprimento da




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - A Origemda | Realizacéo Especificos Objeto e Relevancia Cronoarama eriodo de
N° Relevancia Zeschggo Area Demanda Escopo/ em Relacio a g Execugio
umarta Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
legislacéo.
Orientar 0s gestores e
executores para 0 .
scomparvanenty | ca| Decorneens o
Sala da execucdo das metas tragadas gisiag P '
S . . los programas de governo, . .
- Demandas Controle de | Reitoria/Pro- Audin/ Conhecimento da | P Assessoria para evitar
17 Média Eventuais Gestdo Reitoria Reitoria/ legislacdo € gas elenf:adgs no p'af“.’ d_e irregularidades na 04/01/2016 | 31/12/2016 160 20
DR acdo Institucional. Dirimir | _./2"" "
Pro-reitorias dividas e  fortalecer a utilizacdo dos recursos
- publicos, com atuagdo
padronizagao dos de forma preventiva
procedimentos. Atuar de P '
forma preventiva.
Exame dos controles | Inobservancia dos
Salada - .
- . atualizados quanto a|aspectos legais e
Audin/Pro- - S L
x . disponibilizacdo de | formais;
- Declaracéo de Gestdo de Reitoria de Conhecimento da | informagdes  relativas  a | Transparéncia dos
18 Média Recursos | TCU/AUDIN Gestdo e o 4 02/09/2016 | 30/09/2016 40 5
bens e rendas . legislacéo declaracdo de bens e renda | processos de entrega
Humanos Desenvolvim . x
ento de dos servidores (IN 67/2011 |da  Declaragdo de
Pessoas — TCU e IN 003/2011 -|Imposto de Renda
PROGEP). Pessoa Fisica.
Acbes de
Conhecimento da ?:;?Puvc?mgremo e
Sala da legislacéo e Participacdo no evento de capacitacio  previstas 11/06/2016 | 15/06/2016
19 Média Fonai - AUDIN . Técnicas de Auditoria Interna do FONAI- | €2 ¢ pr 80 10
Audin - para o fortalecimento
Auditoria e MEC. d ividad d
Contébeis as ~atividades a
Auditoria Interna da
Entidade.
20 Média Férias - AUDIN Salada | Determinagdo | _ - 04/01/2016 | 31/12/2016 | 528 | 66
Audin Legal




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - A Origemda | Realizacéo Especificos Objeto e Relevancia Cronoarama eriodo de
N° Relevancia Zeschggo Area Demanda Escopo/ em Relacio a g Execugio
umaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
Monitoramento do Relatério
de Auditoria 2015, referente
a avaliacdo dos normativos | Falta de qualidade dos
internos que respaldam os | servigos e da
Sala da . . x .
- ) . beneficios para os alunos, os | alimentagcdo fornecida
Audin/Pré- | Conhecimentoda | .. .. lecio d | <
- Restaurante Controle de Reitoria de legislacéo e criterios para selecao dos|aos alunos e nao
21 Média . ~ AUDIN 2 discentes, o atendimento das | atendimento as [ 01/09/2016 | 30/09/2016 240 30
Universitario | Gestéo Assuntos Técnicas de S - . .
: S exigéncias contratuais pela | clausulas contratuais.
Estudantis/R Auditoria .
U empresa contratada bem | Fornecimento de
como a qualidade do servico | alimentacéo de
e da alimentacdo fornecida | qualidade aos alunos.
aos alunos (avaliacdo da
satisfagdo dos alunos).
Falta de
Sala da e -
Audin/Pro- Verificagdo de convenios, acompa}nhamento da
o . contratos e congéneres em | execu¢do do contrato
Reitoria de | Conhecimento da ;
- Fiscalizacdo | Controle de Planejamento legislacéo e que a FURG tran~sfere pelo fiscal.
22 Média x AUDIN 2o recursos para a Fundacdo de 01/10/2016 | 30/10/2016 | 240 30
de Contratos | Gestdo e Técnicas de - T L
L x S Apoio onde ocorra a|Eficiéncia, eficacia e
Administraca Auditoria x .
N captacdo de recursos de | efetivamente dos
0 e Fundacéo - - .
. terceiros (tripartite) servigcos ef/ou entrega
de Apoio
de bens.
Verificagdo dos controles
bibliogréficos existentes e da
avaliacdo do MEC.
1. Legislagao:
Andlise da legislagdo | Falta de atendimento a
Control q Sala d Conhecimento da inerente ao Sib e seu Iegltslalc;ao, falhai nos
- - ontrole de ala da S . controles internos
23 Média Biblioteca Gestio AUDIN Audin/Sib Ieglslagaoe atendimento. relativos a0 acervo, 01/07/2016 | 29/07/2016 | 360 45
operacional
seguranca e bens do
2. Sistema de Informatica: | gjp.
Controle do acervo, das
requisicbes de  livros
efetuadas pelos docentes,
das aquisigoes,




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

No

Relevancia

Descrigéo
Sumaria

Area

Origem da
Demanda

Local de
Realizagao

Conhecimentos
Especificos

Escopo/

Objetivos

Risco Inerente ao
Objeto e Relevancia
em Relagéo a
Entidade

Cronograma

Periodo de
Execucéo

Inicio Fim

H/H Dias

empréstimos/devolugdes
e inventdrio, sistematica
de cobranga de multas.

3. Seguranga: relativa a
guarda de  volumes,
eficiéncia das antenas de
seguranga, locais de
recepcao e distribuicao
de livros.

4. Bens da Biblioteca:
Manutengdo e baixa de

bens.

24

Média

Gestao de Tl -
PDTI e PETI

Controle
Gestao

de

AUDIN

NTI

Conhecimento da
legislacéo e
Técnicas de

Auditoria

Acompanhamento da
aprovacéo e implantagdo do
Plano Diretor de Tecnologia
de Informacdo e do Plano
Estratégico de TI.

Falhas na Gestdo de
TI, acarretando
prejuizos  decorrentes
das perdas de dados na
Instituicéo.

01/08/2016 | 31/08/2016

360 45

25

Média

D.O.U.

Controle
Gestdo

de

AUDIN

Sala da
Audin

Técnicas de
Auditoria

Acompanhamento do Diario
Oficial da Unido (DOU)
quanto as publicagdes da
FURG - legislacéo, acorddos
e editais.

Desatualizagéo

em relagdo a
legislaco vigente,
procedimentos e
normas de controle
interno. N&o obtencéo
de informac6es
necessarias ao
exercicio da auditoria
interna

04/01/2016 | 31/12/2016

264 33




Anexo | — Plano de Atividades de Anuais de Auditoria Interna

Local de | Conhecimentos Risco Inerente ao Periodo d
A - A Origemda | Realizacéo Especificos Objeto e Relevancia Cronoarama eriodo de
N° Relevancia Zeschggo Area Demanda Escopo/ em Relacio a g Execugio
umaria Entidade
Objetivos
Inicio Fim H/H | Dias
Editora/ Gréfica e
Livraria
e Andlise do processo de
ediciso de livros ~—|Falta de controles
Controle  d Sala d Legislac contratagado e licitagdo; miemos na Ed'gado’ 45
- ontrole de ala da egislacdo Existéncia de legislacs estocagem e na venda
26 Média Edgraf Gestio AUDIN Audin/Edgraf especifica . nzlrsnf:sc-la e legislagao e\ ivros. 01/09/2016 | 30/09/2016 | 360
Critéri ! di Inobservancia da
* ”ter_'ofer’rc?ce imentos legislagdo aplicavel.
na edicdo de livros;
e Andlise dos Controles
Internos existentes na
Editora, Grafica e Livraria.
Multas,
Dividas da
Instituicdo
(Devedores),
Falta OU [ ~octio Andlise dos controles Falta de controle e
27 Baixa irregularidade Orcamentaria AUDIN Sala da Tecnl_cas_de estabelt_amdos paraf|n§de existéncia de dividas 9% 12
de : - AUDIN Auditoria regularidade no recebimento | de terceiros para com a
x e Financeira S
comprovagéo de recursos. Instituigdo.
e
Responsaveis
por perdas e
Danos
TOTAL 5.880 | 735




