SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®2616/2016

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso

das atribui¢cdes que lhe conferem a Portaria 0861/2015 expedida pelo Gabinete
da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) LEONARDO LARANJO DE FREITAS,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, SIAPE 1970578, lotado(a) no(a) Prolnfra/PU
- Prefeitura Universitaria, de acordo com o processo n° 23116.009367/2016-62,
Incentivo a Qualificacdo de 30%, a partir de 21/11/2016, pela apresentacéo de
Declaragéo de Concluséo do curso de MBA em Gestéo de Pessoas.

O(a) Servidor(a) devera apresentar a PROGEP, no periodo maximo de
dois anos a partir da data desta Portaria, o certificado ou diploma.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 06 de dezembro de 2016.

RONALDO PICCIONI TEIXEIRA
Pré-Reitor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas



