SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN°0003/2016

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicbes
gue lhe conferem a Portaria 0861/2015 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) MARCELO CRISTOVAO ANDRE, SIAPE
1898311, lotado(a) no(a) ProGeP/DiGeP - Diretoria de Gestdo de Pessoas, de
acordo com o processo n° 23116.008987/2015-01 , Progressao por Capacitacdo, a
partir de 28/12/2015, pela apresentacdo do(s) curso(s) Excel Avancado; Turma
3/2015 - A Previdéncia Social dos Servidores Publicos; Turma 3/2015 - Introducéo a
Gestdo de Processos; Turma Piloto - Gestdo da Informacdo e Documentacao -
Conceitos basicos em Gestdo Documental; Turma 5/2015 - Gestao da Estratégia
com uso do BSC; Turma 4/2015 - Orcamento Publico: conceitos basicos , ficando
posicionado(a) no Nivel de Classificacdo D e Nivel de Capacitacao IV.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pr6-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 04 de janeiro de 2016.

RONALDO PICCIONI TEIXEIRA
Pré-Reitor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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